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BẢN THUYẾT MINH NỘI DUNG DỰ THẢO QUYẾT ĐỊNH VỀ VIỆC PHÂN CẤP CHO SỞ NỘI VỤ THỰC HIỆN VIỆC CẤP, CẤP LẠI, GIA HẠN, THU HỒI GIẤY PHÉP HOẠT ĐỘNG DỊCH VỤ VIỆC LÀM ĐỐI VỚI DOANH NGHIỆP HOẠT ĐỘNG DỊCH VỤ VIỆC LÀM CÓ TRỤ SỞ CHÍNH TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH KHÁNH HÒA

	DỰ THẢO VĂN BẢN
	THUYẾT MINH

	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
1. Phạm vi điều chỉnh
Quyết định quy định việc phân cấp thẩm quyền cho Sở Nội vụ thực hiện cấp, cấp lại, gia hạn, thu hồi giấy phép hoạt động dịch vụ việc làm đối với doanh nghiệp hoạt động dịch vụ việc làm có trụ sở chính trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa.


	[bookmark: _Hlk212181935]Theo quy định tại khoản 1 Điều 13 Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15:
“1. Hội đồng nhân dân cấp tỉnh phân cấp cho Ủy ban nhân dân cùng cấp hoặc Hội đồng nhân dân cấp xã; Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp tỉnh phân cấp cho cơ quan chuyên môn, tổ chức hành chính khác thuộc Ủy ban nhân dân cấp mình, Ủy ban nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã thực hiện liên tục, thường xuyên một hoặc một số nhiệm vụ, quyền hạn mà mình được giao theo quy định của pháp luật, trừ trường hợp pháp luật quy định không được phân cấp”.
và quy định tại khoản 2 Điều 13 Nghị định số 352/2025/NĐ-CP ngày 30/12/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về dịch vụ việc làm:
“2. Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định việc phân cấp hoặc ủy quyền thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn quy định tại khoản 1 Điều này theo quy định của Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15”.


	2. Đối tượng áp dụng
a) Doanh nghiệp hoạt động dịch vụ việc làm có trụ sở chính trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa. 
b) Sở Nội vụ và các tổ chức, cá nhân khác có liên quan đến nhiệm vụ quản lý nhà nước về hoạt động dịch vụ việc làm trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa.

	Là các tổ chức, cá nhân liên quan đến việc thực hiện cấp, cấp lại, gia hạn, thu hồi giấy phép hoạt động dịch vụ việc làm

	Điều 2. Nội dung phân cấp
Phân cấp cho Sở Nội vụ thực hiện tiếp nhận, thẩm định và thực hiện việc cấp, cấp lại, gia hạn, thu hồi cấp, cấp lại, gia hạn, thu hồi giấy phép hoạt động dịch vụ việc làm đối với doanh nghiệp hoạt động dịch vụ việc làm có trụ sở chính trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa theo quy định tại khoản 1 Điều 13 Nghị định số 352/2025/NĐ-CP ngày 30/12/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Việc làm về dịch vụ việc làm.
	Phân cấp cho cơ quan chuyên môn thực hiện các thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền của UBND tỉnh theo quy định tại khoản 1 Điều 13 Nghị định số 352/2025/NĐ-CP

	Điều 3. Trách nhiệm của Sở Nội vụ 
1. Xây dựng, tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh công bố danh mục và quy trình thủ tục hành chính nội bộ liên quan đến nội dung được phân cấp theo quy định hiện hành.
2. Tập huấn, hướng dẫn công chức thực hiện đúng thẩm quyền, bảo đảm thời gian, chất lượng giải quyết hồ sơ.
3. Chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân tỉnh về kết quả cấp, cấp lại, gia hạn, thu hồi giấy phép hoạt động dịch vụ việc làm.
4. Thực hiện trách nhiệm trong việc quản lý, hướng dẫn doanh nghiệp hoạt
động dịch vụ việc làm chấp hành các quy định của pháp luật về dịch vụ việc làm; tuyên truyền, phổ biến pháp luật; kiểm tra việc chấp hành các quy định của pháp luật về dịch vụ việc làm; thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo theo quy định.
	Trách nhiệm của cơ quan chuyên môn được phân cấp

	[bookmark: bookmark3]Điều 4. Hiệu lực thi hành
Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ..... tháng ..... năm 2026.
[bookmark: bookmark4]Điều 5. Trách nhiệm thực hiện
Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc Sở Nội vụ; Thủ trưởng cơ quan và các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.
	



